ILUSTRE MUNICIPALIDAD
ANDACOLLO Te Encanta

R.Il. N°

INFORME DE FUNCIONES MES DE MAYO 2026

Andacollo, MAYO 2026.

1.- Identificacion del Servidor o Servidora Municipal a Honorarios.

Nombre Karem Loretto Pacheco Astudillo
R.U.T.

2.- Dependencia y funcion encomendada.

Direccién / Departamento / Oficina [slin]Sef6]

Funcién segun contrato COORDINADORA PROGRAMA 4 a7

3.- Funciones realizadas durante el mes de MAYO 2026.

En el mes de MAYO de 2026, quien suscribe, realizé las siguientes funcione

- 04/05/2026 hasta 29/05/2026 50 minutos de apoyo pedagoégico

- 04/05/2026 hasta 29/05/2026 Registro asistencia diaria de nifios y nifias programa en SGP

- 04/05/2026 hasta 29/05/2026 Registro de alimentacion de Junaeb(certificacién)

- 04/05/2026 Envié nomina mes de Mayo Junaeb

- 05/05/2026 Reunidn con Patricio Monroy Director Colegio Nuestra Sefora Del Rosario
Andacollo para dar informacion del proceso del programa4a?7 y acuerdos de trabajo

- 05/05/2026 Disefiamos tarjeta y carta para el dia de las madres

- 05/05/2026 Atencion de apoderados

- 06/05/2026 entrevista encargada biblioteca Flor Carvajal del CNSR

- 06/05/2026 Taller cuidado integral “Mi mama me ama”

- 06/05/2026 Reunién equipo programa 427 para coordinacion de trabajos para la semana

- 07/05/2026 Revision sistema de gestién

- 07/05/2026 Participacion en reunidn con convivencia escolar y directivos del colegio

- 07/05/2026 Taller cuidado integral “El espejo del autoestima” reconocer nuestras virtudes

- 08/05/2026 Revision SGP (sistema gestion de programas) y poblamiento

- 08/05/2026 Entrega obsequio para mama (planta)

- 08/05/2026 Modificacion estado de participantes en SGP (egresadas)

- 08/05/2026 Confeccién mural dia del alumno

- 11/05/2026 Poblamiento sistema SGP (sistema gestién de programa)

- 11/05/2026 Celebracion dia del alumno programa 4a7

- 11/05/202 Envié Informacion solicitada a SernamEG

- 11/05/2026 Reunién encargada de convivencia con Génesis

- 12/05/2026 Comienzo diplomado en inclusion y diversidad

- 12/05/2026 Envié informacién solicitada a Director del establecimiento

- 12/05/2026 Reunidn equipo programa 427 para coordinacion de trabajos para la semana

- 13/05/2026 Derivacién a mujeres del programa para ciclo de charlas SernamEG

- 13/05/2026 Reunion regional 3ra mesa de trabajo 427 SGP (sistema gestion programa)

- 13/05/2026 Atencion de apoderados

- 14/05/2026 Entrevista con Coordinadora PMJH para organizacién de actividad en conjunto




14/05/2026 Confeccion de mural dia de la familia

14/05/2026 Entrevista telefonica con Coordinadora de oficina de la mujer y equidad de
Genero

14/05/2026 Salida a terreno parque Gabriela Mistral

15/05/2026 Reunidn e induccién capacitacion Capital abeja

15/05/2026 Contacto telefénico con SernamEG para lineamientos programa

15/05/2026 Salida a terreno parque mina flor de te

18/05/2026 Reunién equipo programa 427 para coordinacion de trabajos para la semana

18/05/2026 Atencion de apoderados

18/05/2026 Revision SGP actualizacion de derivaciones

18/05/2026 Celebracion dia de la familia

18/05/2026 1ra mesa Comunal de género y equidad

19/04/2026 Supervisidon de programa 4a7 realizada por SernamEG

19/05/2026 Taller impartido por DSR “mas alla de la maternidad”

19/05/2026 Decoracion mural motivo Glorias navales

19/05/2026 Revision SGP programada7

19/05/2025 Entrega de informacion a usuarias bono lipigas

20/05/2026 Entrevista encargada biblioteca publica para coordinar visitas de participacion del programa

20/05/2026 Entrevistas profesores para saber temarios de tareas y pruebas de los alumnos

20/05/2026 Taller contacto con la naturaleza como cuidar y alimentar a nuestras lombrices

21/05/2026 Desfile Glorias Navales

22/05/2026 Desarrollo curso diplomado en diversidad e inclusién

25/05/2026 Taller cuidado integral actividad “La belleza que nadie ve” nuestro interior es lo mas lindo

25/05/2026 Reunidén equipo programa 427 para coordinacion de trabajos para la semana

25/05/2026 Revision SGP

25/05/2026 Participacion en reunién direccion del colegio

26/05/2026 Poblamiento SGP nuevos participantes

26/05/2026 Revisién documentos programa 4a7

27/05/2026 Reunidn equipo programa 427 diplomado diversidad e inclusion

27/05/2026 Atencion de apoderados

27/05/2026 Taller deporte baile entretenido

28/05/2026 Taller cuidado integral” agentes implicados en el bullying” (intervencion)

28/05/2026 Taller deporte “baile entretenido”

28/05/2026 Atencion de apoderados

29/05/2026 Taller medio ambiente conocemos historias de nuestro planeta

29/05/2026 Entrevista con coordinadora de convivencia escolar para ver situacién de nifios

29/05/2026 Revisioén sistema operativo SGP”

29/05/2026 Cierre de mes en sistema operativo SGP

29/05/2026 Entrevista telefénica encargada SernamEG




4.- Funciones instruidas mediante delegaciones de funciones o solicitudes de apoyo a otras
unidades.

5.- Ausencias justificadas (debe indicar las fechas en que efectué uso de permisos administrativos,
feriados legales, descanso complementario, licencias médicas o permisos especiales).

Se extiende el presente informe para acreditar ante la Municipalidad de Andacollo, el pago de los honorarios
pactados segun el contrato vigente en el mes de MAYO 2026.

Para constancia firman:

Karem Loretto Pacheco Astudillo Constanza Rojas Lépez
COORDINADORA PROGRAMA 4 a7 DIDECO



