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ILUSTRE MUNICIPALIDAD Te Encanta

ANDACOLLO R|_168

INFORME DE FUNCIONES MES DE MARZO 2026

Andacollo, 31 de marzo 2026.

1.- Identificacion del Servidor o Servidora Municipal a Honorarios.

Nombre Alisson Guerrero Castro

2.- Dependenciay funcion encomendada.

Direccion / Departamento / CEDAM Potenciando Mi Autonomia /DIDECO
Oficina

Funcion segun contrato psicéloga-CEDAM

3.- Funciones realizadas durante el mes de febrero 2026

Planificacion semanal de taller “Alimentacion saludable”que tiene por objetivo Promover Habitos

de alimentacion saludable en personas mayores mediante actividades ludicas,

psicoeducacion y fortalecimiento del autocuidado, fomentando una relacion mas consciente,

positiva y autbnoma con la comida realizado el martes a las 15:00 hrs en donde este mes se han

abordado las siguientes tematicas:

- Relacion mente y cuerpo en la alimentacion

- Creencias y mitos sobre la alimentacion

- Cambios en el cuerpo asociado a la vejez y como afectan en la alimentacion

Porciones y control sin restriccion extrema en la alimentacion

- Grupos de Alimentos y Equilibrio Nutricional

Planificacion semanal de taller “Taller de relajacion” que tiene por objetivo Promover el bienestar

emocional de las personas mayores por medio de técnicas de relajacion y movimiento

corporal que permita favorecer la reduccion de tensiones corporales, estrés y la ansiedad

fortaleciendo la conexion y el autoconocimiento del propio cuerpo. realizado el martes a las

10:30 am

- imagineria guiada abordando la tematica de autocompasion

- imagineria guiada trabajando las diferentes zonas del cuerpo y su relacién con las emociones

- imagineria guiada para trabajar la tolerancia y aceptacion de las emociones desagradables

- imagineria guiada para trabajar la gratitud

Planificacion semanal de taller “Expresion artistica” que tiene por objetivo fomentar la expresion

emocional, la autoestima y la confianza personal de las personas mayores por medio de actividades

teatrales, dinamicas ludicas, la improvisacion y el trabajo grupal fortaleciendo la autopercepcion

positiva y la confianza. realizado el miércoles a las 15:00 hrs

- Actividades rompe hielo para trabajar la confianza grupal y la vergiienza

- Continuar trabajando en actividades y dinamicas rompe hielo para trabajar la confianza grupal y
la verglienza

- Trabajar la creatividad escénica y herramientas teatrales

- Trabajar en la creacion de una persona y la puesta escénica

elaboracion de material de apoyo para los talleres impartidos, utilizando material audiovisual y

didactico:

- Presentaciones en canva

- Imagines y videos

- Sonidos y musica (taller de relajacion y expresion artistica)

Se realizo coordinacion de redes en conjunto con el hospital de Andacollo para coordinar una charla



educativa en conjunto con matrona dirigida a la prevencion del cancer cervicouterino y educacion
sexual ginecoldgica para el miércoles 11 de marzo en las dependencias de CEDAM
e Se realizo charla y conversatorio en conmemoracion del dia de la mujer el lunes 9 de marzo a las
10:00 a.m en donde se abordaron temas como los roles de género, la equidad de género y el rol de
las mujeres mayores en la sociedad acompafado de un desayuno en conjunto con usuarias de
CEDAM
e Atencion espontanea a usuarios:
- S.V.sS
- LCA
- S.GV
- S.P.C
e trabajo administrativo dirigido a la revisién de carpetas de usuarios CEDAM para
verificar que documentos y plan de intervencion se encuentre al dia
e recepcién de personas mayores interesadas en recibir informacién acerca del
programa
e participacion en charla de seguridad dirigida a usuarios de CEDAM impartida por
personal de carabineros en las dependencias de CEDAM el dia 5 de marzo a las 11:00
hrs
e participacion en charla de prevencion de emergencias y seguridad dirigida a usuarios
de CEDAM realizada por personal de bomberos en el cuartel de bomberos el dia 27 de
marzo a las 11:00 hrs.
e ree-evaluacion y realizacion de PAI de usuarios CEDAM:
- MZF
- JAZ
- C.R
- RR.P
¢ Reuniones técnicas 2 veces por semana en conjunto con el equipo multidisciplinario de CEDAM
tratando los siguientes temas:
- revision de casos de usuarios con el fin de evaluar el cumplimiento de objetivos de intervencion,
para determinar su egreso durante el mes de abril del presente afio
- planificaciéon de ceremonia de egreso de usuarios en abril del presente afio
- planificacién y coordinacién de actividades internes correspondientes a los meses de marzo-
abril:
Conversatorio en conmemoracion por el mes de la mujer
Charla de seguridad y prevencién impartidas por personal de carabineros y bomberos
Charla preventiva del cancer cervicouterino impartida por matronas del hospital de Andacollo
Ceremonia de egreso en mes de abril
Coordinacion de actividad pasacalle de personas mayores

4.- Funciones instruidas mediante delegaciones de funciones o solicitudes de apoyo a otras
unidades.

5. Ausencias justificadas (debe indicar las fechas en que efectué uso de permisos
administrativos, feriados legales, descanso complementario, licencias médicas o permisos
especiales).



Se extiende el presente informe para acreditar ante la Municipalidad de Andacollo, el pago de los
honorarios pactados segun el contrato vigente en el mes de marzo
Para constancia firman:

Ana Campusano Juarez Constanza Rojas Lépez
Coordinadora CEDAM Directora de Desarrollo Comunitario
llustre Municipalidad de Andacollo llustre Municipalidad de Andacollo

Alisson Guerrero Castro
psicbloga CEDAM
llustre Municipalidad de Andacollo



