ILUSTRE MUNICIPALIDAD nndQCOIIO
ANDACOLLO Te Encanta

R.l. N°170

INFORME DE FUNCIONES MES DE JULIO 2026

Andacollo, 31 de Julio 2026

1.- Identificacion del Servidor o Servidora Municipal a Honorarios.

Nombre Janet Marin Castillo

 R.U.T.

BJ[ETele el WAPLETeE el ClaieWAOlidliEW Direccion de Desarrollo Comunitario / OLN Andacollo

2.- Funciones realizadas durante el mes de julio 2026

En el mes de julio 2026, quien suscribe, realizé las siguientes funciones:

e  Miércoles 1 de julio: Revision correos, atencion a dofia T.P. requiere orientacion situacion proteccional de NNA,
coordinacion con abogado Programa NAD, reuniéon con encargada programa Chile Crece Contigo CHCC
Hospital Dr. José Luis Arrafio.

e Jueves 2 de julio: Organizacion material de trabajo, reunion con encargada Oficina Asuntos Indigenas
retroalimentacion funcionamiento oficinas, coordinacion con profesional Programa MCA Fernando Aliaga,
gestion con directora desarrollo comunitario tema OLN, reuniéon con dupla sociojuridica Programa NAD
organizacion actividad MAIC.

e  Viernes 3 de julio: Revision correos e material remitido por supervisora Nifiez Regional, participacion en reunion
con programas MCA Fernando Aliaga y Libertad Asistida Gabriela Mistral analisis caso de NNA conjunto,
contacto telefénico con adulta responsable de NNA reporta nuevos antecedentes situacion proteccional.

e Lunes 6 de julio: Revision reporte Plan 24 Horas, contactos con directores de establecimientos educacionales
Colegio Santo Tomads, Valentin Letelier de La Serena por caso de NNA, reuniéon de retroalimentacion con
coordinadora por funcionamiento OLN periodo subrogancia, reunién equipo OLN.

e Martes 7 de julio: Revision correos, intentos de contacto con directores de establecimientos educacionales
Gabriela Mistral y Colegio Providencia, atencion a NNA y madre informar resultados gestiones en
establecimientos educacionales, ingreso informacion de NNA en plataforma GSL, reunion virtual con consejeras
técnicas de Juzgado de Andacollo andlisis situaciones de NNA, coordinacion con asistente social CEIA por
situacion de NNA, contacto con madre de NNA citada a entrevista.

e  Miércoles 8 de julio: Revision material de trabajo, reunion con coordinadora y gestora territorial organizar 3era,
sesion MAIC, contacto con adulta responsable de NNA refiere nuevos antecedentes, realizacion sesion MAIC.

e Jueves 9 de julio: Revision correos, gestion con asistente social direccion desarrollo comunitario por situacion de
NN, reunion con NNA, adulta responsable y encargado convivencia escolar escuela San Lorenzo analisis
situacion proteccional, contacto con madre de NNA refiere nuevos antecedentes, atencion a madre de NNA.

e Viernes 10 de julio: Redaccion y envio de correos, revision de reporte Plan 24 Horas, contacto con madre de
NNA citada a entrevista, atencion a NNA y madre orientacion, coordinacion con director Colegio Nuestra Sefiora
Del Rosario por caso de NNA.

e Lunes 13 de julio: Revisién correos y material de trabajo diagnostico biopsicosocial, atencion demanda
espontanea a dofna T.P.V., orientaciéon medida de proteccion administrativa, atencion a padre de NNA informa
situacion ocurrida a su hija en ambito escolar, coordinacion con profesional Colegio Parroquial, coordinadora
retroalimenta situacion ocurrida con NNA.

e  Martes 14 de julio: Revision Plan 24 Horas, reunion con encargada unidad técnica pedagogica Colegio Parroquial
analisis situacion de NNA, gestion en Depto. Personal, atencion demanda espontanea a dofia C.P. orientacion en
causa proteccional, redaccion antecedentes medida de proteccion.

e Miércoles 15 de julio: Revisidon correos, participacion en actividad virtual capacitacion nacional sistema




informacioén social de emergencia, coordinacion con encargado convivencia escolar escuela San Lorenzo por
situacion de NNA, atencion demanda espontanea a dofia T.A.C., orientacion en situacion expuesta, contacto con
madre de NNA se orienta en situacion de su hija, coordinaciones con encargada CHCC y abogado Programa
NAD por situacion de NNA, envio mensaje informativo preventivo a NNA de situacion climatica.

e  Lunes 20 de julio: Participacion en cuadrilla atencion situaciones de emergencia.

e  Miércoles 22 de julio: Reunion equipo OLN, revision correos y medida de proteccion.

e Jueves 23 de julio: Revision reporte Plan 24 Horas, elaboracion informe labores, andlisis conjunta con
coordinadora requerimiento proteccional a favor de NNA, contacto con madres y adulta responsable monitorear
situacion de NNA y familias.

e  Viernes 24 de julio: Revision correos y reporte Plan 24 Horas, trabajo con coordinadora uso de plataforma GSL,
contacto con madres y adulta responsable monitorear situacion de NNA y familias.

e Lunes 27 de julio: Revision correos y material de trabajo, visitas domiciliarias a NNA en sectores centro y El
Curque, atencion demanda espontanea.

e  Martes 28 de julio: Intervencion con madre de NNA, atencion demanda espontanea, ingreso informacion NNA a
plataforma GSL.

e  Miércoles 29 de julio: Atenciones demanda espontanea, revision correos y sala de recursos OLN, contacto con
madre de NNA citacion a entrevista, contacto con padre de NNA citar a entrevista.

e Jueves 30 de julio: Ingreso informacion de NNA plataforma GSL, revision reportes Plan 24 Horas, atenciones
demanda espontanea.

e Viernes 31 de julio: Visitas domiciliarias sectores Las Catanas y Poblacion 25 de Octubre, atencion demanda
espontanea, revision material de trabajo, envio de correos.

4.- Funciones instruidas mediante delegaciones de funciones o solicitudes de apoyo a otras unidades.

5.- Ausencias justificadas (debe indicar las fechas en que efectu6é uso de permisos administrativos,
feriados legales, descanso complementario, licencias médicas o permisos especiales).

® Viernes 17 de julio: Permiso administrativo

® Martes 21 de julio: Permiso administrativo

Se extiende el presente informe para acreditar ante la Municipalidad de Andacollo, el pago de los honorarios
pactados segun el contrato vigente en el mes de julio de 2026.

Para constancia firman:

Constanza Rojas Lopez Jeanette Aullete Cerda Janet Marin Castillo
Directora Desarrollo Coordinadora Gestora de casos
Comunitario O.L.N Andacollo O.L.N Andacaollo

I. Municipalidad Andacollo



