ILUSTRE MUNICIPALIDAD Andacollo
ANDACOLLO Te Encanta

R.l. N°44
INFORME DE FUNCIONES MES DE SEPTIEMBRE 2025

Andacollo, 30 Septiembre 2025.
.1.- Identificacion del Servidor o Servidora Municipal a Honorarios.

Yoselin Tamara Guerrero Galleguillos
R.U.T.

2.- Dependenciay funciéon encomendada.

Direccion / Departamento / Oficina DIDECO, Oficina de la Discapacidad e Inclusién Social
Funcién segun contrato

v" Trabajo directo con la comunidad de personas
con distintos tipos de discapacidad.

v’ Encargada de realizacion y difusion de
actividades recreativas, culturales, deportivas,
campanfas e intervenciones urbanas destinadas
a personas con discapacidad cuidadores y
comunidad en general.

v' Gestion y realizacion de talleres artisticos,
astronomicos, culturales, gastronémicos, entre
otros destinado a personas con discapacidad y
sus cuidadores.

v' Apoyo en la realizacion y difusion de
metodologias participativas de las personas con
discapacidad, cuidadores y actores claves de la
comunidad.

v/ Atencion y orientacién a usuarios en tematicas
de infancia y discapacidad.

v Apoyo en actividades masivas, seminarios,
charlas, conversatorios, entre otras, que realice
la oficina de la Discapacidad

v" Apoyo en procesos de accesibilidad universal de
personas con discapacidad en la comunidad.

v' Trabajo con organizaciones y agrupaciones de
personas con discapacidad.

v' Apoyo en actividades municipales.




3.- Funciones realizadas durante el mes de Septiembre de 2025.

En el mes de Septiembre de 2025, quien suscribe, realizé las siguientes funciones:
01 Septiembre de 2025.
v’ Planificacién actividades del mes.
v" Reunion con encargado planificacion intervencion.
02 septiembre de 2025
v Planificacion salida a terreno taller acondicionamiento.
v Listado de insumos a utilizar en actividad.
03 septiembre de 2025
v" Organizacion de tejidos para instalar en calle principal.
v’ Instalacion de tejidos en arboles calle principal.
04 septiembre de 2025
v’ Instalacion de tejidos en arboles calle principal.
05 septiembre de 2025
v' Grabacién informacién finalizacién intervencién urbana Hilando Inclusion.
v' Crea encuesta para reunion nueva organizacion.
v' Crea encuesta para enviar a distintas organizaciones (necesidades).
08 septiembre de 2025
v' Trabaja en linea de tiempo emboque para participar en actividad juegos tradicionales.
v' Prepara cartas y material para juegos tradicionales.
09 septiembre de 2025
v" Reunion con integrantes de taller acondicionamiento fisico, planificacion salida
terreno.
v Plastificado de tarjetitas juego trivia emboque.
10 septiembre de 2025
v' Confirmacién participantes Reunién nueva organizacion.
v Preparativos actividad juegos tradicionales.
11 septiembre 2025
v Participacion con juego emboque y trivia en actividad juegos tradicionales.
v' Confirmacién participantes Reunién nueva organizacion.
v Informa suspensién reunion.
12 septiembre de 2025
v' Organiza insumos para actividad dia lunes.
v Planificacion actividades a realizar con integrantes taller acondicionamiento.
15 septiembre de 2025
v' Desarrollo jornada con integrantes de taller acondicionamiento fisico, sector El
Manzano.
16 septiembre de 2025
v Taller acondicionamiento fisico.
v' Reorganiza materiales oficina.
17 septiembre de 2025
v' Busqueda de posibles actividades e informacion para realizar mes octubre.




22 septiembre de 2025
v' Trabaja en desarrollo organizacion videos grabados para campafia transporte
publico.
v Finalizacion edicién video campafia transporte publico.
23 septiembre de 2025
v Transcripcion e impresion verificadores actividades realizadas.
24 septiembre de 2025
v' Apoyo organizacion espacio para comité local.
25 septiembre de 2025
v' Trabaja en detalles campafia audiovisual transporte publico.
26 septiembre de 2025
v Preparacion libreto/escritura campafia transporte publico.
29 septiembre de 2025
v' Lanzamiento campafia transporte publico.
v Planificacion de posibles actividades a realizar mes octubre.
30 septiembre de 2025
v" Reunion con encargado planificacién actividades. 4.-
Funciones instruidas mediante delegaciones de funciones o solicitudes de apoyo a otras unidades.

5.- Ausencias justificadas (debe indicar las fechas en que efectu6 uso de permisos administrativos,
feriados legales, descanso complementario, licencias médicas o permisos especiales).

Se extiende el presente informe para acreditar ante la municipalidad de Andacollo, el pago de los
honorarios pactados segun el contrato vigente en el mes de Septiembre de 2025.

Para constancia firman:

Constanza Rojas Lépez Alexis Cuturrufo Ogalde
DIDECO Encargado
Municipalidad Andacollo Of. Discapacidad e Inclusiéon Social

Municipalidad Andacollo



Yoselin Guerrero Galleguillos
Of. Discapacidad e Inclusion Social
Municipalidad Andacollo



