[LUSTRE MUNICIPALIDAD
ANDACOLLO

Andacollo

Te Encanta

R.I. N.°

INFORME DE FUNCIONES MES DE OCTUBRE 2025

Andacollo, 30 de octubre 2025

1.- Identificacién del Servidor o Servidora Municipal a Honorarios.

Nombre Marcela Carvajal Santander |
RUT

2.- Dependencia y funcién encomendada.
IR ELERETUENIGRRCIEREM  Oficina de Fortalecimiento de la Equidad de Genero
Funcion segun contrato Circulo de mujeres

3.- Funciones realizadas durante el mes de octubre de 2025.

Actividad: Circulo de Mujeres

Fecha de realizacion: Lunes 13 de octubre de 2025
Horario: 10:00 a 18:00 hrs

Lugar: Comuna de Rio Hurtado
Organiza: Oficina Comunal de Fortalecimiento de la Equidad de Género

Ejecuta: Marcela Carvajal Santander — Licenciada en Relaciones Publicas
1. Objetivo general

Guiar, acompafiar, sostener y fortalecer desde el amor y la

fomentando el desarrollo de autoestima, sanacién

reflexivo, participativo y de contencién emocional.

2. Funciones desarrolladas

* Disefio metodoldgico y conduccién del encuentro, en coherencia co
género, autocuidado y desarrollo personal.

* Facilitacion del “Circulo de la Palabra”

entre las participantes.

Aplicacién de ejercicios de autoconocimiento,

limitantes y su transformacién positiva.

Guia de meditaciones dirigidas y técnicas de reprogramacion de creencias, util

de relajacién, visualizacién y enfoque emocional.

Coordinacién de dindmicas grupales, tales com

gratitud a las mujeres participantes,
Yy proposito de vida, en el marco de un espacio

n los principios de equidad de

» promoviendo la expresién libre y el reconocimiento mutuo

enfocados en el descubrimiento de creencias

izando herramientas

o el trabajo en parejas

' . ! Yy €jercicios motivacionales
orientados al impulso del cambio y la autovaloracién.

* Integracion de contenidos de neurociencia, coaching y educacién emocional, aplicados a ]a reflexion
personal y grupal. P

—



: gr izaj idos por
e Cierre y evaluacion participativa del taller, recogiendo percepciones y aprendizajes compartidos po

las asistentes.
. Resultados observados

Se gener6 un ambiente de confianza, empatia y apertura emocional. : :
Las participantes reconocieron avances en su autoconocimiento y empoderamiento personal.

Se fortaleci6 la cohesion entre mujeres de distintos sectores de la comuna, promoviendo redes de

apoyo y bienestar colectivo.

W

4. Observaciones s fl Jitad
La jornada se desarrollé conforme a lo planificado, cumpliendo los objetivos propu'e§tos..La acili orz:
demostré dominio temético, sensibilidad y manejo grupal, garantizando la participacion activa y €

enfoque de género transversal.
5. Valor del servicio
$100.000 + 14,5% de honorarios.

Elaborado por:

Oficina Comunal de Fortalecimiento de la Equidad de Género
Direccion de Desarrollo Comunitario (DIDECO)

Ilustre Municipalidad de Andacollo

Fecha: 6 de octubre de 2025

4.- Funciones instruidas mediante delegaciones de funciones o solicitudes de apoyo a otras unidades.

5.- Ausencias justificadas (debe indicar las fechas en que efectu6é uso de permisos administrativos,
feriados legales, descanso complementario, licencias médicas o permisos especiales).
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2 Se extiende el presente informe para acreditar ante la Municipalidad de Andacollo, el pago de los
hamms pac(ados segun el contrato vigente en el mes de oct 025 }

Para constancia firman: -




