
 

 

 

 

       

           R.I. N° 191 
INFORME DE FUNCIONES MES DE NOVIEMBRE 2025 

 
Andacollo, 28 de noviembre 2025. 

 

1.- Identificación del Servidor o Servidora Municipal a Honorarios. 

 

Nombre Catalina Andrea Araya Araya 

R.U.T.  

 

2.- Dependencia y función encomendada.  

 

Dirección / Departamento / Oficina SECPLAN 

Función según contrato Ingeniera Civil/ Ingeniería Civil. 

 

3.- Funciones realizadas durante el mes de noviembre de 2025. 

 

4.- Funciones instruidas mediante delegaciones de funciones o solicitudes de apoyo a otras unidades. 

 
5.- Ausencias justificadas (debe indicar las fechas en que efectuó uso de permisos administrativos, 

feriados legales, descanso complementario, licencias médicas o permisos especiales). 
Permisos administrativos, ½ día 7 de noviembre 2025 y 1 día 19 de noviembre 2025 

Cometido, 8:30 a 12:30 13 de noviembre 2025. 

 Se extiende el presente informe para acreditar ante la Municipalidad de Andacollo, el pago de los 

honorarios pactados según el contrato vigente en el mes noviembre de 2025. 

 Para constancia firman: 

 

 

 

Catalina Araya Araya Rodrigo Urrutia Collao 
Servidor Municipal a Honorarios Secretario Comunal de Planificación 

 

Durante el mes de noviembre se desarrollaron distintas labores relacionadas con el avance de los proyectos de 
espacio público y equipamiento comunitario, tanto en el ámbito técnico de diseño como en la gestión de 
documentos necesarios para la continuidad de los procesos. 

• Inicio del proyecto de pavimentación Calle Carlos Flores, realizando las gestiones preliminares, 
recopilación de información base y coordinación inicial necesario para avanzar en el desarrollo del diseño 
de pavimentación. 

• Asistencia en visita a terreno para proceso de licitación, participando en la revisión de las condiciones 
existentes y en la aclaración de requerimientos planteados, asegurando una comprensión precisa del 
estado actual y las necesidades del proyecto. 

• Modificación de plano de pavimentación en platabanda Manuel Rodríguez, incorporando ajustes al diseño 
según las nuevas indicaciones y se realizo el cambio de plantilla, simbología y la actualización del diseño 
visual de la planta y perfiles longitudinales y transversales. 

 

 


