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1.- Identificacion de la Prestadora de Servicios a Honorarios.

| René Pizarro Aguilera

2.- Dependencia y funcién encomendada.

Departamento de Personal

Direccion / _Dépa‘rtamein.tp"/«(_)ﬁ;ging %
"Funcién segincontrato -~~~

Asesor en Prevencion de Riesgos

3.- Funciones realizadas durante el mes de mayo

-Realizar inspecciones en distintas dreas para asegurar el correcto cumplimiento de las normas de seguridad
en las areas operativas de municipalidad

-Monitoreo de uso de EPP, correcta aplicacion de procedimientos de seguridad e identificacion de posibles
mejoras

-Participacion en encuentro regional de Comités Paritarios de Higiene y Seguridad realizado en La Serena.
-Coordinacién con programa de empleabilidad para proxima actividad relacionada a la seguridad

-Reunién con asesor de ACHS en temas relacionados a la seguridad y salud ocupacional y cobertura de
mutualidad a trabajadores de municipalidad

-Asesoria a gestién de comité paritario de higiene y seguridad

-Visita a hogar estudiantil con departamento de social para revisar en terreno necesidades en relacion con la
seguridad de estas instalaciones

-Gestionar extintor para actividad en el contexto de la visita a hogar estudiantil

-Visitas a trabajadores en distintas instalaciones

-Envio de informe a Marcelo Galleguillos y a Aseo y Ornato en relaciéon de inspeccion de bodega municipal,
sus necesidades y eventuales correcciones m

4.- Funciones instruidas mediante delegaciones de funciones o solicitudes de apoyo a otras unidades.




