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Andacollo, 30 de mayo, 2025.

- Identificacién del Servidor o Servidora Municipal a Honorarios.

Massiel Estefania Villalobos Fuentes

2.- Dependenciay funcién encomendada.

D) (=Tl e WAPLETeE I WACIW)EM DIDECO Oficina de La Discapacidad e inclusion social.

Funcién segun contrato Promover acciones dirigidas a la concientizacion de la unidad
municipal, organizaciones y comunidad en tematicas de igualdad
de oportunidades e inclusiébn social de personas con
discapacidad.

- Coordinar 4 sesiones del Comité de Desarrollo Local Inclusivo
Municipal.

- Fomentar habilidades y competencias inclusivas de respeto con
las personas con discapacidad de la comunidad a través de
capacitaciones a funcionarios municipales, a la comunidad, a
personas con discapacidad y a establecimientos educacionales.

- Fortalecer la gestion socio laboral de la unidad municipal a través
de la intermediacion laboral para personas con discapacidad,
capacitaciones a empresas locales sobre la ley de inclusion
laboral, vinculaciones con fomento productivo, coordinacion de
ferias inclusivas de emprendedores con discapacidad vy
capacitaciones sobre apresto laboral a personas con
discapacidad.

- Impulsar la accesibilidad universal de personas con discapacidad
en la comuna, mediante la ejecucion, seguimiento y monitoreo
del Plan Municipal de Accesibilidad Universal (PMAU).

- Promover la elaboracion de un diagnéstico local de discapacidad
gue permita conocer las necesidades y problematicas de la
poblacion mediante la actualizacion del catastro de personas con
discapacidad, difusiébn de los principales resultados de las
metodologias participativas, realizacion de grupos focales con las
principales agrupaciones de y para personas con discapacidad
de la comuna.




3.- Funciones realizadas durante el mes de mayo 2025
Durante el mes de mayo quien suscribe realizé las siguientes actividades:

01/05/2025

Feriado.

02/05/2025

Permiso compensatorio jornada completa.

05/05/2025

Elaboracion de memorandum de reintegracién de fondos EDLI a SENADIS.
Atencion de usuarios por gestion de credencial de discapacidad.

Elaboracion de Informe de Valoracion de Desempefio en Comunidad — IVADEC.
Elaboracion de informe Biomédico.

Planificacién de video de campafia informativa sobre credencial de discapacidad.

06/05/2025

Postulacion de usuaria a Programa de Ayudas Técnicas.
Elaboracion memorandum de reintegro de fondos EDLI.
Atencidn de usuarios.

Planificacién actividades del mes.

07/05/2025

Reunién de coordinacién con equipo de programa de emprendedores de SENADIS.
Elaboracion memorandum de reintegro de fondos EDLI.
Atencidn de usuarios.

08/05/2025

Aplicacion IVADEC-CIF e informe Biomédico a usuarios.
Elaboracion de informes IVADEC-CIF y Biomédico
Elaboracion memorandum de reintegro de fondos EDLI.

09/05/2025

Elaboracion memorandum de reintegro de fondos EDLI.
Atencion de usuarios.

Preparativos de ornamentacion dia de la mujer.
Ornamentacion en gimnasio municipal.

12/05/2025

Elaboracion memorandum de reintegro de fondos EDLI.

Apoyo en preparativos para reunion de formacion de agrupacion de personas con Sd de Down.
Atencidn de usuarios.

Elaboracion de ppt para taller de apoderados.

13/05/2025

Preparativos grabacién video campafia credencial de discapacidad.

Busqueda de profesional experta/o en Trastorno del Espectro Autista para ser exponente en
conversatorio.

Elaboracion memorandum de reintegro de fondos EDLI.

Atencion de usuarios.

14/05/2025

Grabacion video campafia credencial de discapacidad.

Reunién equipo oficina por conversatorio para personas con discapacidad.
Atencidn de usuarios.

Preparativos taller de apoderados sobre credencial de discapacidad.

15/05/2025

Preparativos Charla de difusién sobre resultados de metodologias patrticipativas.
Aplicacion IVADEC-CIF e informe Biomédico a usuarios.

Elaboracion de informes IVADEC-CIF y Biomédico.

Entrega de memorandum de reintegro de fondos EDLI a direccion de finanzas.
Atencion de usuarios.

16/05/2025

Reunion equipo lectura y analisis de bases técnicas para postular a FONAPI.

Envios de invitacion a instituciones locales y actores claves de la comunidad para participacion en
taller informativo de difusion de resultados de metodologias participativas.

Elaboracion de informes IVADEC-CIF y Biomédico.



Atencidn de usuarios.
Preparativos taller apoderados sobre credencial de discapacidad.

19/05/2025

Elaboracion de Informe de Valoracion de Desempefio en Comunidad — IVADEC.

Elaboracion de informe Biomédico

Apoyo en preparativos para primera reunion para conformacion de organizacion de personas con
Sindrome de Down

20/05/2025

Preparativos taller para apoderados sobre credencial de discapacidad y recomendaciones del uso
correcto del lenguaje en discapacidad.

Atencion de usuarios por gestion de credencial de discapacidad.

Preparacion taller informativo de difusion de resultados de metodologias participativas.

Ejecucion de taller para apoderados sobre credencial de discapacidad y recomendaciones del uso
correcto del lenguaje en discapacidad en CNSR.

Confirmacion de participantes a taller informativo de difusion de resultados de metodologias
participativas.

21/05/2025

Feriado

22/05/2025

Preparativos para taller informativo de difusion de resultados de metodologias participativas.
Ejecucion de taller informativo de difusion de resultados de metodologias participativas.
Aplicacion de IVADEC e informe Biomédico a usuario.

Aplicacion de IVADEC e informe Biomédico a usuario.

Atencion de usuarios por gestién de credencial.

23/05/2025

Apoyo en postulacién a proyecto FONAPI.

Elaboracion de informes IVADEC y Biomédico.

Planificacion y preparacion de capacitacion de funcionarios municipales.
Invitaciones a funcionarios y jefaturas para participacion en capacitacion.
Atencion de usuarios por gestién de credencial.

26/05/2025

Elaboracion de informes IVADEC y Biomédico.
Preparativos capacitacion a funcionarios.
Atencion de usuarios por gestiéon de credencial.
Planificacién conversatorio TEA.

Presentacion con personal de OMIL

27/05/2025

Planificacién y modificacion encuesta de catastro.
Confirmacién de participantes a capacitacion de funcionarios.
Planificacién de comité local inclusivo.

Elaboracion de informes IVADEC y Biomédico.

Atencion a usuarios por gestion de credencial de discapacidad.

28/05/2025

Preparativos capacitacién a funcionarios sobre discapacidad e inclusién: lenguaje y atencién con
enfoque inclusivo.

Ejecucion de capacitacion a funcionarios sobre discapacidad e inclusion: lenguaje y atencion con
enfoque inclusivo.

Envio de invitaciones comité municipal inclusivo.

Atencidn de usuarios.

29/05/2025

Aplicacion IVADEC-CIF e informe Biomédico a usuarios.
Elaboracion de informes IVADEC-CIF e informe Biomédico.
Preparativos comité local inclusivo.

Planificacién actividades mes de junio.

Atencidn usuarios por gestion de credencial.



30/05/2025
e Apoyo en postulacion a proyecto FONAPI.
Planificacién actividades mes de junio.
Elaboracion de verificadores de actividades pendientes.
Atencién usuarios.
Actualizacion de herramienta inclusiva.

4.- Funciones instruidas - delegaciones de funciones o solicitudes de apoyo a otras unidades.

09/05/2025 delegacion de funciones ornamentacion dia de la mujer.

5. Ausencias justificadas (debe indicar las fechas en que efectué uso de permisos administrativos,
feriados legales, descanso complementario, licencias médicas o permisos especiales).

02/05/2025 permiso compensatorio jornada completa.

Se extiende el presente informe para acreditar ante la Municipalidad de Andacollo, el pago de los
honorarios pactados segun el contrato vigente en el mes de mayo 2025.

Para constancia firman:

Massiel Villalobos Fuentes Constanza Rojas L6pez
Oficina de la discapacidad DIDECO
e inclusién social llustre Municipalidad de Andacollo

llustre Municipalidad de Andacollo

Alexis Cuturrufo Ogalde
Encargado Oficina de la Discapacidad
e Inclusion Social

llustre Municipalidad de Andacollo



