ILUSTREIMUNICIPALIDAD nndQCOIIO
ANDACOLLO Te Encanta

R.l. N°162
INFORME DE FUNCIONES MES DE JUNIO 2025

Andacollo, 30 de Junio 2025.

1.- Identificacion del Servidor o Servidora Municipal a Honorarios.

Fabian Andrés Marin Valenzuela

2.- Dependencia y funcion encomendada.

Bl Yol (o g WABLIE I I NAOIICIEM Departamento desarrollo local y fomento productivo (Oficina OMIL)

Funcién segun contrato Ejecutivo Atencidon Empresas (Oficina OMIL)

3.- Funciones realizadas durante el mes de Junio de 2025.

En el mes de junio de 2025, quien suscribe, realizo las siguientes funciones:

- Inscripcion de nuevos usuarios en la pagina de la BNE y actualizacién de datos de usuarios anteriores.
- Registro de nuevas ofertas de empleo en la pagina de la BNE.

-Inscripcidn de nuevas empresas en la pagina del a BNE.

- Realizacién de seguimiento a empresas que de acuerdo con ofertas laborales anteriores con el fin de ver los
usuarios colocados.

- Reunidn con presidente de gremio de empresas Contratistas de la comuna, don Danilo Gonzélez Zepeda.

- Participacién en capacitacion lenguaje y atencidén con enfoque inclusivo, impartido por la oficina de la
discapacidad e inclusidn social.

- Reunidn de coordinacién con Secplan.

- Capacitacion de la orientacion y acompafiamiento técnico impartido por el sence.

- Participacion en la 2da. Sesién del comité local inclusivo de la comuna de Andacollo.
- Capacitacion de Sence en asesoria inicial de empresas.

- Talleres de apresto laboral con programa mujer jefas de hogar.

- Taller de apresto laboral con programa de empleabilidad.

- Participacion en mesa de gestidn territorial de Senda previene en la comunidad.

- Realizacién de encuentro empresas donde exponen Tesoreria general de la republica, Sence, oficina de la
inclusidn y la discapacidad, y participan alcaldia, concejales, las empresas de la comuna, camara de turismo,
camara de comercio y Teck CDA.

- Actividad de difusion radio local, llamado a las empresas de Andacollo a participar en encuentro empresas.
- Reunidn de coordinacién de red territorial Elqui, en la comuna de Paihuano.




4.- Funciones instruidas mediante delegaciones de funciones o solicitudes de apoyo a otras
unidades.

5.- Ausencias justificadas (debe indicar las fechas en que efectué uso de permisos
administrativos, feriados legales, descanso complementario, licencias médicas o permisos
especiales).

Se extiende el presente informe para acreditar ante la Municipalidad de Andacollo, el pago de los
honorarios pactados segun el contrato vigente en el mes de Junio de 2025.

Para constancia firman

Fabian Marin Valenzuela Patricio Segovia Herrera
Ejecutivo Atencion Empresas Jefe Depto. desarrollo local y
Fomento Productivo




