
R.I. N.º 68-D

INFORME DE FUNCIONES MES DE DICIEMBRE 2025

Andacollo, 23 diciembre 2025.

1.- Identificación del Servidor o Servidora Municipal a Honorarios.

Nombre Stefany Karina Jara Varas
R.U.T.

2.- Dependencia y función encomendada.

Dirección / Departamento / Oficina Oficina de Fortalecimiento de la Equidad de Genero
Función según contrato Psicóloga Organizacional

3.- Funciones realizadas durante el mes de diciembre de 2025.

En el mes de diciembre de 2025, quien suscribe, realizó las siguientes funciones:

1. Participación en actividades de Gobierno en Terreno, desarrolladas en la plaza de la
comuna, en coordinación con el Programa 4 a 7.

2. Reuniones de coordinación periódicas con el Programa 4 a 7 para planificación y
seguimiento de acciones conjuntas.

3. Entrevistas y reuniones de coordinación con la monitora Jeanett Segovia Programa 4 a 7.

4. Reuniones de trabajo y coordinación con la Dirección de Desarrollo Comunitario
(DIDECO).

5. Capacitación en buenas prácticas laborales y presentación de la Oficina Comunal de
Fortalecimiento de la Equidad de Género.

6. Participación en el hito conmemorativo del 25 de noviembre “Una ley en nombre de
todas” ciudad de Coquimbo.

7. Organización y ejecución de la Jornada de Sensibilización del 26 de noviembre,
incluyendo coordinación previa, decretos, memorándums y atención de público.

8. Reuniones de coordinación con PRODEMU.



4.- Funciones instruidas mediante delegaciones de funciones o solicitudes de apoyo a otras unidades.

5.- Ausencias justificadas (debe indicar las fechas en que efectuó uso de permisos administrativos,
feriados legales, descanso complementario, licencias médicas o permisos especiales).

27 permiso jornada tarde / 28 permiso jornada completa

Se extiende el presente informe para acreditar ante la Municipalidad de Andacollo, el pago de los
honorarios pactados según el contrato vigente en el mes de diciembre de 2025

Para constancia firman:

Stefany Jara Varas Constanza Rojas López
DIDECO

Servidor Municipal a Honorarios

9. Supervisión y seguimiento del convenio del Programa Mujeres Rurales.

10. Articulación intersectorial y reuniones de coordinación con el Programa PADIS y sus
profesionales.

11. Elaboración y cooperación en el programa radial “Andacollo en Voz de Mujer”.

12. Atención de público permanente, entregando orientación e información a la comunidad.


