ILUSTRE MUNICIPALIDAD / )1 Andacollo
ANDACOLLO Andacollo Te Encanta

R.1. N° 152
INFORME DE FUNCIONES MES DE JUNIO DE 2024

Andacollo, 28 de junio de 2024.

1.- Identificacion del Servidor o Servidora Municipal a Honorarios.

Constanza Javiera Gonzalez Orellana
R.U.T.

2.- Dependencia y funcion encomendada.

Direccion / Departamento / Oficina OPD Andacollo| Depto. Social.
Funcién segun contrato Educadora Comunitaria:

 Educador Comunitario en la Promocion y Prevencion de derechos de los nifios,
nifias y adolescentes de la Comuna de Andacollo.

« Realizacidn de talleres para NNA y sus familias y comunidad

» Generar instancia que promuevan reconocimiento de los Derechos y la
generacion de un lenguaje comun.

* Trabajar directamente en la matriz légica del proyecto, cumplir con las metas
establecidas.

Trabajar con Organizaciones de la comunidad:

« Reuniones con red de infancia, constituida por actores locales y regionales que
trabajan en tematicas de Infancia.

« Construccion de un Consejo Consultivo de Nifios y Nifias lideres de la
comunidad.

« Reuniones con actores claves (salud, educacién y justicia) para la realizacion
de actividades.

* Reunién con Autoridades locales.

» Realizacidn de actividades vinculadas con el &mbito de difusién de derechos;

» Talleres en teméticas de infancia en establecimientos educacionales destinado
a NNA y Adultos responsables.

« Actividades recreativas, culturales y deportivas en el marco de la prevencion.

» Camparias mensuales de difusion de derechos.

« Intervenciones Urbanas.

« Participacion en medios de difusién (radio y tv).

« Gestionar la realizacién Seminarios y Capacitaciones destinados a actores de
la comunidad. Entre otras.

« Pesquisar situaciones de vulneracion de derechos, derivar a Componente de
Proteccion.

« Elaborar material de difusidn del quehacer de la OPD y Recursos Locales.

« Construccion de un Diagnéstico Comunal de Infancia, el que contribuya a
generar una Politica Local de Nifiez y Adolescencia.




3.- Funciones realizadas durante el mes de Junio de 2024.

4.- Funciones instruidas mediante delegaciones de funciones o solicitudes de apoyo a otras unidades.

5.- Ausencias justificadas (debe indicar las fechas en que efectud uso de permisos administrativos, feriados legales,
descanso complementario, licencias médicas o permisos especiales).

| Derecho Postnatal Parental desde 14 de mayo. |

Se extiende el presente informe para acreditar ante la Municipalidad de Andacollo, el pago de los honorarios pactados segln
el contrato vigente en el mes de Junio de 2024.

Para constancia firman:

Rodolfo Rojas Villar Jeanette Aulette Cerda Constanza Javiera Gonzalez Orellana
DIDECO Coordinadora OPD Andacollo Educadora Comunitaria
lustre Municipalidad de Andacollo OPD Andacollo



