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INFORME DE FUNCIONES MES DE SEPTIEMBRE 2023

Andacollo, 29 de Septiembre 2023.

1.- ldentificac¡ón del Servidor o Serv¡dora Mun¡cipal a Honorarios.

2.- Dependencia y función encomendada.

3.- Funciones real¡zadas durante el mes de Septiembre de 2A23.

ffndocollo
Te En(¿nta

Depto. Desarrollo Local y F. Productivo

Asesor Técnico Prodesal Andacollo

En el mes de Septiembre de 2023, quien suscribe, realizó las siguientes
funciones:

40 asesorías establecidas en la ejecución de asesorías técnicas a usuarios
de rubro caprino, avícola, hortalizas, frutales y praderas, dichas asesorías
comprenden una recomendación la cual está establecida en el plan anual
de trabajo año 2423.

Recepción de rendición FOA (Fondo de Apoyo Anual)

Término delformulario corresponde al monitoreo anual del lngreso Bruto
por Ventas (lBV) de los usuarios PRODESAL y PADIS, El cuál es el
indicador del impacto de los programas en los ingresos de los agricultores
y agricultoras, por ende, eltrabajo de los equipos técnicos e INDAP en los
territorios.

La información levantada por las y los extensionistas es de suma
importancia para entregar datos confiables de la agricultura famillar



Apoyo a empresa EQA en la entrega de maquinarias correspondiente a
proyectos de lnversión al Fomento Productivo (lFP) aña2023, en elsector
de el Manzano, Maitencillo y La Chupalla.

4.- Funciones instruidas mediante delegaciones de funciones o solicitudes de apoyo
a otras unidades.

5.- Ausencias justificadas (debe indicar las fechas en que efectuó uso de permisos
administrativos, feriados legales, descanso complementario, licencias médicas
o permisos especiales).

Se extiende el presente informe para acreditar ante la Municipalidad de Andacollo,
el pago de los honorarios pactados según el contrato vigente en el mes de Septiembre de
2023.

Para constancia firman
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