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R.l. N°140

INFORME DE FUNCIONES MES DE NOVIEMBRE 2023

Andacollo, 30 de noviembre 2023

1.- Identificacion del Servidor o Servidora Municipal a Honorarios.

2.- Dependencia y funcion encomendada.

E

Direccion 1 Departamento / Oficina =

uncién segun contrato

IFANETTE AULETTE CERDA

el

Direccién de Desarrollo Comunitario/OPD Andacollo i

Asesorar a las autoridades locales en los temas de
Infancia, reforzando/ generando las voluntades que
permitirdn apuntar al desarrollo efectivo de sistemas
locales de derechos.

Gestionar reuniones entre la mdxima autoridad
comunal/Concejo Municipal y el/la coordinador/a OPD,
con el fin de entregar informacién relativa tanto a la
planificaciéon de la OPD, como a la situacidn de la nifiez a
nivel comunal, asi como sensibilizar a las autoridades
respecto a las necesidades y recursos con los que cuenta
la comuna.

Promover instancias para encuentros entre las
autoridades comunales y la Direccién Regional (en la
figura de su autoridad maxima)

Generar un didlogo permanente al interior del grupo de
frabgjo que permita elaborar estrategias y acciones
coordinadas entre el componente de proteccién de
derechos y el de gestion intersectorial, donde a través de
las actividades de promocién de derechos se identifiquen
sifuaciones de vulneracion que viven nifos Yy ninas, para
luego ser atendidas en el componente de proteccion.
Incorporar informacién de componente de proteccion
para el complemento y/o actualizaciéon de su diagndstico
local, que permita focalizar las acciones de prevencion y
promocién del componente de gestién e impulsar y/o
fortalecer acuerdos/protocolos de accién con otfros
actores intersectoriales.

Coordinador/a es el responsable del ma nejo de la gestion
del proyecto tanto técnica, administrativa como
financiera.

Generar instancia que promuevan reconocimiento de los
Derechosy la generaciéon de un lenguaje comun.
Intervencion en Crisis.




3.- Funcio
ne H
S realizadas durante e| mes de noviembre de 2023
SRR

E“ m Sde nov mbr | ri n n
e b e de 2023; qu|en SuUSC |be realiZO laS Siguientes fu C|O es

02 de novj G i¢
viembre: Cierre de Atencion Mensual sistema SIS, Revisién de correo opdinfancia

impresic ,

doguns'l::t y entrgga de causas a profesionales, causas P-120-2023 / P-53-2023, impresion de

i Os solicitud de egresos, coordinacion de actividad de cuidado de equipo, atencién de
rno demanda espontanea, redaccion de medida de proteccion.

03 de noviembre: Jornada cuidado de equipo municipal.

giE; nowgmbre. Ingreso de caso P-2§-2023, elaboracion de carpeta de caso (ficha de ingreso,

gnostico, E’II, gventos de intervencion), P-23-2023. ingreso de caso causa P-96-2023 / P-40-
2923,’ aActuallzaCK')n de carpetas de usuarios (persona relacionada, plan de intervencion
diagndsticos, eventos de intervencién), atencién de usuario causa P-86-2023. Egreso de casos‘
SFG/ causa P-42-2023/ P-45-2023. Ingreso de causa P-80-2023 a sistema SIS, Coordinacién con
Oficina de Mediacion. Atencion de publico demanda espontanea. |

07 noviembre: atencion de publico, orientacion respecto a interdiccion por demencia. Coordinacién
secretaria Oficina de Mediacién. Proceso de egreso causa P-159-2023 (persona relacionada, plan
de intervencion, diagnosticos, eventos de intervencion), atencion usuario causa P-154-2022. reunion
con Sra. Silvia Cortes- Tallerista Mosaico. Coordinacién con psicologa liceo Pedro Regalado Videla.

' 08 noviembre: Atencién de publico, intervencion en crisis. Egresos causa P-33-2023 / P-61-2023 / X-
108-2022 / P-48-2023 (organizar carpetas, ficha de ingresos, persona relacionada, plan de
intervencion, diagnésticos, eventos de intervencion, proceso de egreso). Participacion en reunién
zoom con servicio Mejor Nifiez.

09 noviembre: Revision de correo opdinfancia, impresion y entrega de causas a profesionales,
causas P-123-2023 / P-39-2023. Participacién en mesa Técnica interinstitucional de familia de Ia
jurisdiccion ano 2023. Egreso causa P-43-2023 / P-42-2023 (organizar carpetas, ficha de ingresos,
persona relacionada, plan de intervencion, diagnésticos, eventos de intervencion, proceso de
egreso). Elaboracion de acta reunion equipo gestion. Elaboracion de Certificado para Juridico llustra
Municipalidad Andacollo.

10 noviembre: Reunioén servicio Mejor Nifez, Egreso de caso P-36-2023 (organizar carpetas, ficha
de ingresos, persona relacionada, plan de intervencion, diagnésticos, eventos de intervencion,
proceso de egreso). Atencién de publico demanda espontanea, coordinacién con encargada oficina
pro-empleo, redaccion de informe causas P-152-2022 / P-94-2023.

13 noviembre: Causa P-99-2023. Participacion en sesion Consejo Consultivo comunal, nota para
del canal comunal, reunién con Servicio Mejor Nifiez (Tema fiesta religiosa diciembre), proceso de

rendicion de cuentas.

14 noviembre: Egresos de casos SIS P-4-2023 / P-50-2023 / P-39-2023 / P-28-2023 / X-18-2023 /
P-47-2023 (organizar carpetas de todos los egresos, ficha de ingresos, persona relacionada, plan de
intervencion, diagnosticos, eventos de intervencion, proceso de egreso). Coordinacion con




/
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el Al Dciasci VVR. coo.rd_lnacn'on con encargara Chile Crece Municipal. Egreso de |

g - - LIrectrices a administrativo sobre proceso de rendicion de cuentas registro de
, registro de egresos SIS Rendicion de cuentas SIS, solicitud de cartolas para realizar

T e S
profesional Psicolog

;5 noviembre: Atenciér.\ de publico demanda espontanea, reunion Dideco visita Jardin Infantil
ecorar sala para recibir a nifios/as de Jardin Infantil Chispita de Amor, atencion a nifios/as de

Jardin Infantil Chispita de Amor. Participacié minario “Reform Keieh
: pacion en seminario “Reforma Constitucio mili ida”
Centro UC de la familia. islanal Femiliely Vids

16 noviembre: Jornada Mafana participacion en Seminario *

- Autismo, una mirada desde el contexto
escolar y familiar”.

Atencion de publico, analisis de caso con psicologa. Ingreso de eventos a SIS.

17 r?OVAembr_e: causa P-79-2023, organizar carpetas, ficha de ingresos, persona relacionada, plan
de intervencion, diagnésticos, eventos de intervencion, causa P-63-2023, atencion de publico
apoderadas escuela Patricio Lynch, recepcion de usuarios, reunion con prevencionista municipal.

20 noviembre: Atencidon de publico demanda espontanea, N.P, Celebracién de convencion de los
derechos de nifios en Escuela José Bernardo Suarez, sector Maitencillo. Ingreso de casos P-76-
2023, organizar carpetas de todos los egresos, ficha de ingresos, persona relacionada, plan de
intervencion, diagnosticos, eventos de intervencion.

21 noviembre: Revision de causas en sistema oficina judicial virtual, egreso causa X-87-2023,
Egreso Caso P-76-2023 / P-74-2023 organizar carpetas de todos los egresos, ficha de ingresos,
persona relacionada, plan de intervencion, diagnoésticos, eventos de intervencion, proceso de
egreso. Coordinacién Asistente Social, atencion de usuario hermanas E.C. directrices a abogado
para elaborar escrito P-74-2023. Egreso P-99-2023.

22 noviembre: revision e impresiéon de correo opdinfancia, causas P-137-2023 / P-81-2023 / P-27-
2023 / X-87-2022, analisis de caso con psicologa, egreso de caso P-45-2023 organizar carpetas de
todos los egresos, ficha de ingresos, persona relacionada, plan de intervencion, diagnosticos,
eventos de intervencion. Proceso de egreso. Coordinacion con Asistente Social Escuela Luis Cruz
Martinez, atencion de publico madre de J.C.P, coordinacion con psicdloga Liceo Pedro Regalado
Videla. reunién con encargado de Seguridad Comunal / asesor de la coordinacion Regional de la
Subsecretaria Prevencion del Delito / macro comunal de la Subsecretaria Prevencion del Delito.
Coordinacién con profesionales PAS KUYEN. Egreso de caso sistema SIS.

23 noviembre: Reunion con encargada biblioteca comunal, atencion de publico, revision y firma de
informe de labores. Reunién de caracter obligatoria con el Servicio Mejor Nifiez. Egreso de caso SIS

P-81-2021(Elaboracién de diagnostico situacional). Egreso de caso P-95-2023.

caso a SIS, Revision de mis

! . -_ : ia
- Atencién de publico demanda espontanea, Ingreso S| n
oo i laboracion de actas reunion

causas oficina poder judicial virtual. reunion quincenal con el SMN, E
proteccion.

27 noviembre: Analisis de caso con psicologa OPD, actualizacion de carpetas usuarios/as y SlSJ




| Coordinacion con Asiste
n . Py e e
con Asistente Social Chile Crece Contigo Hospital de Andacollo. revision de mis

Causas ofigj Bl
I¢Ina poder judicial, atencion de publico demanda espontanea.

28 noviembre: isi
re: i :
atendin de Bt)eIYISIOn de metas comprometidas en matriz, reunién con profesionales area gestion,
el Ca:u |go demanda e;p_ontanea. coordinacion con encargada Chile Crece Municipal.
Os sistema SIS, revision de sistema SIS (diagnostico social, persona relacionada).

29 : _ R -
no.wembre.”F>amC|paC|én en actividad en escuela sector el Cobre y la Caldera, atencién de
usuario/a, reunién con abogado OPD. |

_

4.- Fuunnig:é‘:: instruidas mediante delegaciones de funciones o solicitudes de apoyo a otras

5.- Aus:_an_cias justificadas (debe indicar las fechas en que efectué uso de permisos
administrativos, feriados legales, descanso complementario, licencias médicas o permisos

especiales).

fJueves 30 de noviembre

Se extiende el presente informe para acreditar ante la Municipalidad de Andacollo, el pago de los
honorarios pactados segun el contrato vigente en el mes de noviembre 2023.

Para constancia firman:

I AJIA
Jeanette Aulette Carda
Coo

0O.P.D Andacollo

|. Municipghdad de Anaacollo
|. Municipalidad Andacollo



